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PHIẾU YÊU CẦU LAO ĐỘNG 

 
1.  Đơn vị đề nghị: ........................................................................................ 

2.  Thời gian cần bổ sung lao động: .............................................................. 

3.  Chức danh, nghề nghiệp, số lượng đề nghị: 

TT Chức danh Trình độ, nghề nghiệp 
Số 

người 
Ghi chú 

     
     
     
     
     
     
     
     

 
 
  ĐƠN VỊ ĐỀ NGHỊ 

 
 
 
 
 
Họ và tên: .............................. 
Chức danh: ............................. 

 
Ý KIẾN CỦA VPTH: 

 * Dự kiến nhân sự điều chuyển nội bộ: 

............................................................................................................................. 

............................................................................................................................. 

 * Đề nghị tuyển dụng mới: 

PHÊ DUYỆT CỦA TỔNG GIÁM ĐỐC 

............................................................................................................................. 

............................................................................................................................. 

 
(chữ kí) 
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