
BẢNG PHÂN TÍCH HÀNH ĐỘNG GIẢI QUYẾT RỦI RO, CƠ HỘI & CÁC BÊN QUAN TÂM
ÁP DỤNG CHO PHÒNG/ BAN:

BÊN QUAN TÂM:

Hành động giải quyết rủi ro & 
Cơ hội/ Mục tiêu phòng

Người chịu trách 
nhiệm

Thời gian hoàn tất
Cách thức đánh giá tính hiệu 

lực hành động thực hiện
Tần suất đánh giá

* Ghi chú: 

2. Có thể kèm theo Dự thảo Mục tiêu Phòng theo BM-00-01B

1. Sử dụng 01  trang này để phân tích mỗi "Mục tiêu VEAM/ Vấn đề/ Nhu 
cầu - Mong đợi";

ISO 9001:2015
Mục tiêu VEAM/ Vấn đề/ Nhu cầu - Mong đợi:

Điểm mạnh:

Cơ hội:

Điểm yếu:

Rủi ro/ Thách thức:

NGƯỜI LẬP KIỂM TRA PHÊ DUYỆT

Họ và tên:   Họ và tên:   Họ và tên:   
Chức danh: Trưởng phòng/ Ban Chức danh: QMR Chức danh: Tổng Giám đốc
Ngày    tháng    năm 202.. Ngày    tháng    năm 202.. Ngày    tháng    năm 202..

BM-00-03B
Lần ban hành: 7.1 Trang: 1/1


